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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ БОРОДИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПРИМОРСКО-АХТАРСКОГО РАЙОНА

от 01 ноября 2017 г.                                                                                            № 422
станица Бородинская
Об утверждении муниципальной программы Бородинского

сельского поселения Приморско-Ахтарского района

«Развитие культуры Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района»
В соответствии с Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса», а также постановлением администрации Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района от 25 июля 2014 года N 134 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района» администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района «Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района» согласно приложению   к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года, но не ранее вступления в силу решения Совета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, предусматривающего финансирование данной муниципальной программы.

Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                         В.В.Туров
Проект внесен:

ведущий специалист                                                                           А.В.Сущанская

Проект согласован:

ведущий специалист                                                                            Г.А.Коваленко

ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА

Постановлением администрации 
Бородинского сельского поселения 
Приморско-Ахтарского района

от 01 ноября 2017 г. № 422
Муниципальная программа
Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского 
района  «Развитие культуры Бородинского сельского
 поселения Приморско-Ахтарского района»
Паспорт
муниципальной программы Бородинского сельского
 поселения Приморско-Ахтарского района  
«Развитие культуры Бородинского сельского
 поселения Приморско-Ахтарского района»
	Координатор муниципальной программы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	

	Координаторы подпрограмм
муниципальной программы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	

	Участники муниципальной программы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района


	
	

	Подпрограммы муниципальной программы
	подпрограмма «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»
подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения»
подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	Ведомственные целевые программы
	не предусмотрены муниципальной программой

	
	

	Цели муниципальной программы
	- создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	

	Задачи муниципальной программы
	 - сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 
- создание условий для свободного доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 
- сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	- число зрителей культурно-массовых мероприятий;

- количество культурно-массовых мероприятий
- проведенных муниципальными учреждениями культуры;
- число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений;
- количество детей, привлекаемых к участию в культурно-досуговых мероприятиях;
- число пользователей библиотеки;
- количество приобретенной книжной продукции для муниципальной библиотеки;

- количество документовыдач в муниципальной библиотеке; 

- число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры

	
	

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2018 - 2020 годы
этапы муниципальной программы не предусмотрены

	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий планируемый объем финансирования муниципальной программы составляет 11071,3 тыс. рублей, в том числе: 

за счет средств местного бюджета 9578,0 тыс. руб.: 2018 год – 2538,6 тыс. рублей;

2019 год – 3519,7 тыс. рублей;

2020 год – 3519,7 тыс. рублей;

за счет средств краевого бюджета 1493,3 тыс. руб.: 2018 год –1493,3 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год –0,0 тыс. рублей.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы

Важным фактором социально-экономического и политического развития российского общества является стабильное развитие сферы культуры, сохранение культурных и нравственных ценностей, межрегиональных и межнациональных культурных связей, укрепление духовного единства общества. Муниципальная политика в сфере культуры также направлена на создание условий, в которых активно формируется культурный и духовный потенциал личности, и возможна его максимально полная реализация. 

Проводимая широкомасштабная модернизация всех сфер деятельности ставит задачи по реализации муниципальной политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

В Бородинском сельском поселении  Приморско-Ахтарского района культурно-досуговую деятельность осуществляет муниципальное казенное учреждение "Сельский Дом культуры станицы Бородинской", далее МКУ "СДК ст. Бородинской"  и муниципальное казенное учреждение культуры "Бородинская поселенческая библиотека", далее МКУК "Бородинская ПБ".
Работа МКУ "СДК ст. Бородинской" и МКУК "Бородинская ПБ" охватывает все слои населения - от дошкольников до людей пожилого возраста.  МКУ "СДК ст. Бородинской" и МКУК "Бородинская ПБ" занимаются социально-культурной, культурно-досуговой, информационно-просветительной деятельностью, которая определяет культурную политику в поселении.

Основная деятельность учреждений, связанная с развитием и проведением культурно - досуговых мероприятий финансируется недостаточно для развития культуры. 

Материально - техническое оснащение учреждений культуры отстает от современных требований и остро нуждается в укреплении и совершенствовании. В то же время, наполняемость залов при проведении мероприятий, во многом зависит от комфортности и дизайна помещений, новизны и яркости сценического оформления, качества звуко- и свето- оборудования, современной системы безопасности. 

Недостаточное финансирование и слабая материально - техническая база культурно-досугового учреждения увеличивает разрыв между культурными потребностями населения и возможностями их удовлетворения. 

Несмотря на недостаточное финансирование, МКУ "СДК ст. Бородинской" и МКУК "Бородинская ПБ" продолжают развиваться. В сельском поселении создана эффективная система взаимодействия между учреждениями культуры и всеми учреждениями и организациями независимо от форм собственности находящихся на территории поселения.

           В настоящее время требуется создание новых условий и мощностей для развития и сохранения материально-технической базы и внедрения нового хозяйственного механизма в деятельность культурно-досугового учреждения. Для решения проблем материально-технического обеспечения необходимо, проведение текущих и капитальных ремонтов, в том числе  и на условиях софинансирования с использованием средств из краевого бюджета. Приобретение для клубов сценического оборудования,  специализированной мебели,  оргтехники.

Необходимо продолжение работы по созданию условий для развития народного творчества и организации досуга населения, поддержку различных  видов традиционных художественных промыслов, организацию деятельности клубов по интересам и любительских объединений, развитие культурно-массовых форм досуга.

Библиотека поселения остро нуждается в  пополнении  своих фондов, в развитии материально-технической базы, модернизации и оснащении современным оборудованием. 
Требует совершенствования также деятельность по созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности зрителей и участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры.

В связи с неудовлетворительным состоянием помещений сельских учреждений культуры, отсутствием в них высококачественной звуковой, световой аппаратуры не удается создать комфортные условия для посетителей.

Вместе с тем в отрасли "Культура" Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников культуры, значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых специалистов.
Всё вышесказанное свидетельствует о необходимости применения решения программными методами.

Программный метод управления концентрирует финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных направлениях развития сферы культуры и позволяет сфере культуры стать полноценным и активным участником социально–экономических процессов, происходящих в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района. 

В рамках реализации Программы планируется выполнить показатели, осуществить значимые проекты в сфере культуры, достичь намеченных результатов.

2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Целями муниципальной программы являются:
обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни;
развитие и реализация культурного и духовного потенциала населения Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.

Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач:

создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям;

сохранение и предотвращение утраты культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

укрепление материально-технической базы учреждений культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.
         Перечень целей, задач и характеризующие их  целевые показатели      Программы изложены в приложении № 1 к муниципальной программе.

         Этапы реализации муниципальной программы не предусмотрены.

         Срок реализации муниципальной программы - 2018 - 2020 годы.
3. Перечень и краткое описание подпрограмм муниципальной программы
Подпрограмма "Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры" (приложение № 2) включает мероприятия, направленные на:

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры для всех категорий потребителей;

создание условий для организации досуга;

обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры.
Подпрограмма "Организация библиотечного обслуживания населения" (приложение № 3) включает мероприятие, направленное на организацию библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов.
          Подпрограмма "Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района" (приложение № 4) включает мероприятие, направленное на повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры в соответствии с планом мероприятий (дорожной картой).

Перечень мероприятий, подлежащих выполнению, объемы и источники финансирования, непосредственные результаты реализации мероприятий     Программы приведены в приложении № 5 к муниципальной программе.
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается осуществлять за счет средств бюджета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района и краевых средств на условиях софинансирования  (на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры), в том числе по годам реализации:
	Источник финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	Местный бюджет
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0

	Всего по подпрограмме
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0

	Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения»

	местный бюджет
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7

	Всего по подпрограмме
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7

	Подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	Краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	281,8
	281,8
	0,0
	0,0

	Всего по подпрограмме
	1775,1
	1775,1
	0,0
	0,0

	Общий объем финансовых средств по муниципальной программе

	Краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	9578,0
	2538,6
	3519,7
	3519,7

	Всего по программе
	11071,3
	4031,9
	3519,7
	3519,7


Средства бюджета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, направляемые на финансирование муниципальной программы, могут уточняться и корректироваться с учетом реальных возможностей местного бюджета.
Средства краевого бюджета в сумме 1644,6 тыс. рублей получены на софинансирование расходных обязательств по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений  отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю на 2018, и предусмотрены в соответствии с проектом Закона Краснодарского края «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.
5. Методика оценки эффективности реализации  муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальной программы, изложенной в приложении № 7 к постановлению администрации Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района от 25 июля 2014 года № 134 "Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района".
7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с координаторами подпрограмм,  участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

При реализации мероприятия муниципальной программы (подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия) координатор муниципальной программы (подпрограммы), участник муниципальной программы, может выступать муниципальным заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета Бородинского сельского поселения  Приморско-Ахтарского района).

Муниципальный  заказчик:

заключает договоры в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

проводит анализ выполнения мероприятия
несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с основными участниками Программы (подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования.

Ответственный за выполнение мероприятий:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
ежеквартально представляет отчетность координатору Программы о результатах выполнения мероприятий Программы;
осуществляет иные полномочия, установленные Программой.
Контроль за ходом выполнения Программы осуществляют администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.
Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                        В.В.Туров
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к муниципальной программе
Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района
«Развитие культуры Бородинского

 сельского поселения Приморско-

Ахтарского района»
            Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы

«Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица

измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	1.
	Подпрограмма № 1 «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

создание условий для доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

	1.1
	Целевой показатель: число зрителей культурно-массовых мероприятий;
	человек
	1
	12880
	12880
	12880

	1.2
	Целевой показатель: количество культурно-массовых мероприятий проведенных муниципальными учреждениями культуры
	единиц
	1
	445
	445
	445

	1.3
	Целевой показатель: число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений
	человек
	1
	150
	150
	150

	1.4
	Целевой показатель: доля детей, участвующих в мероприятиях
	человек
	1
	58
	58
	58

	2.
	Подпрограмма № 2 "Организация библиотечного обслуживания населения"

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

создание условий для доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

	2.1
	Целевой показатель: число пользователей библиотеки
	человек
	1
	928
	928
	928

	2.2
	Целевой показатель: количество приобретенной книжной продукции для муниципальной библиотеки;
	экземпляров
	1
	58
	58
	58

	2.3
	Целевой показатель: количество документовыдач в муниципальной библиотеке
	экземпляров
	1
	29295
	29295
	29295

	3.
	Подпрограмма № 3 «Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	3.1
	Целевой показатель: число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры
	человек
	1
	не менее 6
	не менее 6
	не менее 

6


Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                       В.В.Туров
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе
Бородинского сельского поселения
Приморско-Ахтарского района
«Развитие культуры Бородинского

 сельского поселения Приморско-

Ахтарского района»
Подпрограмма
«Организация досуга, предоставление услуг организаций 

культуры» муниципальной программы Бородинского 

сельского  поселения Приморско-Ахтарского района 
«Развитие культуры Бородинского сельского

 поселения Приморско-Ахтарского района»
Паспорт подпрограммы
«Организация досуга, предоставление услуг организаций 

культуры» 
	Координатор подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Участники подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Цели подпрограммы
	создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	Задачи подпрограммы
	сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 
создание условий для свободного доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	число зрителей культурно-массовых мероприятий;

количество культурно-массовых мероприятий
проведенных муниципальными учреждениями культуры;
число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений;
количество детей, привлекаемых к участию в культурно-досуговых мероприятиях;

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2019-2020 годы
этапы подпрограммы не предусмотрены

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий планируемый объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 7888,7 тыс. рублей, в том числе: 

2018 год – 1946,7 тыс. рублей;

2019 год – 2971,0 тыс. рублей;

2020 год – 2971,0тыс. рублей.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района
В целях организации культурного досуга населения в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района проводится совершенствование стратегической политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.
Количество клубных формирований в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района в 2017 году увеличилось на 5 единиц их деятельностью охвачено 125 человек. Вырос процент участия населения в деятельности клубных учреждений. Увеличилось количество мероприятий культурнодосугового характера, включая выездные мероприятия. 
Однако материально-техническая база муниципальных учреждений культуры, давно не обновлялась.

Вместе с тем в отрасли "Культура" Бородинского сельского поселения за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых специалистов.

Структурные изменения в отрасли, связанные с реформой местного самоуправления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний. В условиях недостаточности финансирования инновационных процессов в культуре необходимо дальнейшее совершенствование системы избирательной поддержки общественно значимых творческих инициатив.

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры поселения внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.

Всё вышесказанное свидетельствует о необходимости применения решения программными методами.

Программный метод управления концентрирует финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных направлениях развития сферы культуры и позволяет сфере культуры стать полноценным и активным участником социально–экономических процессов, происходящих в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района. 

В рамках реализации Программы планируется выполнить показатели, осуществить значимые проекты в сфере культуры, достичь намеченных результатов.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,  сроки и этапы реализации подпрограммы

Целями подпрограммы являются:

           развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;
           расширение доступа различных категорий населения Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к достижениям культуры;
повышение уровня удовлетворенности населения Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.

 Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих задач:

           повышение качества и доступности муниципальных услуг по организации досуга и услуг организаций культуры;
           организация культурно-массовых мероприятий для жителей поселения;
привлечение населения поселения в культурно-досуговые учреждения за счет повышения качества услуг, применения новых форм и методов работы.
Перечень целей, задач и характеризующие их  целевые показатели      подпрограммы изложены в приложении № 1 к подпрограмме.

Срок реализации подпрограммы: 2018 - 2020 годы.
Этапы реализации подпрограммы не предусмотрены.
3. Перечень мероприятий подпрограммы

Мероприятия по основным направлениям подпрограммы, объемы и источники их финансирования приведены в приложении № 2 к подпрограмме.
4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

	    Источник финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	Местный бюджет
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0

	Всего по подпрограмме
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0


      Средства бюджета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, могут уточняться и корректироваться с учетом реальных возможностей местного бюджета.

5. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет координатор подпрограммы - администрация. Координатор в процессе реализации подпрограммы:

организует координацию деятельности муниципальных заказчиков и исполнителей мероприятий подпрограммы;

организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы на основании предложений муниципальных заказчиков подпрограммы;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков и исполнителей, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;

вносит изменения в течение текущего года в организационно финансовый план подпрограммы.
При реализации мероприятия подпрограммы участник подпрограммы, может выступать муниципальным заказчиком, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета Бородинского сельского поселения  Приморско-Ахтарского района).

Муниципальный  заказчик:

заключает договоры в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

проводит анализ выполнения мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования.

Ответственный за выполнение мероприятий:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
ежеквартально представляет отчетность координатору Программы о результатах выполнения мероприятий подпрограммы;
осуществляет иные полномочия, установленные Программой.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляют администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.
Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                              В.В.Туров
                         Приложение № 1

                                                                                                                                                к подпрограмме
«Организация досуга, предоставление

 услуг организаций культуры»                                                                                                                                             

Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

«Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица

измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	1.
	Подпрограмма № 1 «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

создание условий для доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

	1.1
	Целевой показатель: число зрителей культурно-массовых мероприятий;
	человек
	1
	12880
	12880
	12880

	1.2
	Целевой показатель: количество культурно-массовых мероприятий проведенных муниципальными учреждениями культуры
	единиц
	1
	445
	445
	445

	1.3
	Целевой показатель: число участников клубных формирований муниципальных культурно-досуговых учреждений
	человек
	1
	150
	150
	150

	1.4
	Целевой показатель: доля детей, участвующих в мероприятиях
	человек
	1
	58
	58
	58


Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                 В.В.Туров
Приложение № 2
к подпрограмме
«Организация досуга, предоставление

 услуг организаций культуры» 

Перечень мероприятий подпрограммы

«Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г.
	2020 г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры по досугового типа
	всего
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0
	Улучшение досуга для различных слоев населения, улучшение качества проводимых мероприятий, увеличение охвата посетителей, увеличение клубных формирований и проводимых мероприятий
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0
	
	


Глава Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                    В.В.Туров
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к муниципальной программе
Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района
«Развитие культуры Бородинского

 сельского поселения Приморско-

Ахтарского района»
Подпрограмма
«Организация библиотечного обслуживания населения»
 муниципальной программы Бородинского 

сельского  поселения Приморско-Ахтарского района 

«Развитие культуры Бородинского сельского

 поселения Приморско-Ахтарского района»
Паспорт подпрограммы
«Организация библиотечного обслуживания населения»
	Координатор подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Участники подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Цели подпрограммы
	создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	Задачи подпрограммы
	сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 
создание условий для свободного доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	число пользователей библиотеки;
количество приобретенной книжной продукции для муниципальной библиотеки;

количество документовыдач в муниципальной библиотеке; 

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2018-2020 годы
этапы подпрограммы не предусмотрены

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий планируемый объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 1407,5 тыс. рублей, в том числе: 

2018 год – 310,1 тыс. рублей;

2019 год –  548,7 тыс. рублей;

2020 год –  548,7 тыс. рублей.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района
В целях организации библиотечного обслуживания населения Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района создано и осуществляет свою деятельность муниципальное казенное учреждение культуры "Бородинская поселенческая библиотека" (МУКК "Бородинская ПБ". 

Для муниципальной библиотеки в настоящее время самой острой проблемой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и периодическими изданиями. Фонды библиотеки приходят в негодность, количество списанных книг превышает количество поступающих. Особенно это касается библиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.

В целях расширения свободного доступа читателей к фондам муниципальной библиотеки необходимо проведение работ по внедрению автоматизированных систем нового поколения и приобретению программного обеспечения, созданию новых информационных ресурсов и услуг для населения.

Внедрение современных информационных технологий в библиотечную деятельность будет способствовать созданию Интернет-сайта муниципальной библиотеки виртуальной библиотеки, что позволит повысить оперативность и качество информационного обслуживания населения Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, в том числе по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде.

Всё вышесказанное свидетельствует о необходимости применения решения программными методами.

Программный метод управления концентрирует финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных направлениях развития сферы культуры и позволяет сфере культуры стать полноценным и активным участником социально–экономических процессов, происходящих в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района. 

В рамках реализации Программы планируется выполнить показатели, осуществить значимые проекты в сфере культуры, достичь намеченных результатов.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,  сроки и этапы реализации подпрограммы

Перечень целей, задач и характеризующие их  целевые показатели      подпрограммы изложены в приложении № 1 к подпрограмме.

Срок реализации подпрограммы: 2018 - 2020 годы.
3. Перечень мероприятий подпрограммы

Мероприятия по основным направлениям подпрограммы, объемы и источники их финансирования приведены в приложении № 2 к подпрограмме.
4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
	  Источник финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения»

	местный бюджет
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7

	Всего по подпрограмме
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7


   
Средства бюджета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, могут уточняться и корректироваться с учетом реальных возможностей местного бюджета.
5. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет координатор подпрограммы - администрация. Координатор в процессе реализации подпрограммы:

организует координацию деятельности муниципальных заказчиков и исполнителей мероприятий подпрограммы;

организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы на основании предложений муниципальных заказчиков подпрограммы;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков и исполнителей, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;

вносит изменения в течение текущего года в организационно финансовый план подпрограммы.
При реализации мероприятия подпрограммы участник подпрограммы, может выступать муниципальным заказчиком, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета Бородинского сельского поселения  Приморско-Ахтарского района).

Муниципальный  заказчик:

заключает договоры в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

проводит анализ выполнения мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования.

Ответственный за выполнение мероприятий:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
ежеквартально представляет отчетность координатору Программы о результатах выполнения мероприятий Программы;
осуществляет иные полномочия, установленные Программой.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляют администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.
Глава Бородинского сельского поселения 
Приморско-Ахтарского района                                                            В.В.Туров
Приложение № 1
к подпрограмме
«Организация библиотечного

 обслуживания населения»

Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

«Организация библиотечного обслуживания населения»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица

измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	2.
	Подпрограмма № 2 «Организация библиотечного обслуживания населения»

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение культурного наследия Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района; 

создание условий для доступа всех слоёв населения к культурному наследию Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

	2.1
	Целевой показатель: число пользователей библиотеки
	человек
	1
	928
	928
	928

	2.2
	Целевой показатель: количество приобретенной книжной продукции для муниципальной библиотеки;
	экземпляров
	1
	58
	58
	58

	2.3
	Целевой показатель: количество документовыдач в муниципальной библиотеке
	экземпляров
	1
	29295
	29295
	29295


Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                В.В.Туров
Приложение № 2
к подпрограмме
«Организация библиотечного

 обслуживания населения»
Перечень мероприятий подпрограммы

«Организация библиотечного обслуживания населения»

	  №

   п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб) 
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г.
	2020 г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	11
	Библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	всего
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7
	Обновление книжного фонда, увеличение пользователей библиотеки, 

увеличение документовыдач
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7
	
	


Глава Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                    В.В.Туров

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к муниципальной программе
Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района
«Развитие культуры Бородинского

 сельского поселения Приморско-

Ахтарского района»
Подпрограмма
«Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского 
сельского поселения Приморско-Ахтарского района»
 муниципальной программы Бородинского 

сельского  поселения Приморско-Ахтарского района 

«Развитие культуры Бородинского сельского

 поселения Приморско-Ахтарского района»
Паспорт подпрограммы
«Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского 
сельского поселения Приморско-Ахтарского района»
	Координатор подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Участники подпрограммы
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Цели подпрограммы
	создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	Задачи подпрограммы
	сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2018-2020 годы
этапы подпрограммы не предусмотрены

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий планируемый объем финансирования муниципальной программы составляет 1775,1 тыс. рублей, в том числе:

 за счет средств местного бюджета 281,8 тыс. рублей,     по годам реализации:

2018 год – 281,8 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 0,0 тыс. рублей;

за счет средств краевого бюджета 1493,3 тыс. рублей,     по годам реализации:

2018 год – 1493,3 тыс. рублей;

2019 год – 0,0 тыс. рублей;

2020 год – 0,0 тыс. рублей.


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического развития Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района
Первоочередная задача  в сфере культуры в Бородинском сельском поселении Приморско-Ахтарского района направлена на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

В этой связи в разряд первоочередных выдвинуты задачи подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров культуры, их социальной поддержки, в чем имеется ряд серьезных проблем.

Так, образовательный уровень специалистов клубного и библиотечного учреждений по поселению составляет 60,0%. 
Дальнейшее отсутствие единого системного подхода к решению вопросов кадрового обеспечения сферы культуры неизбежно приведет к следующим последствиям:

невозможности совершенствования системы непрерывного профессионального образования работников учреждений культуры;

уменьшению количества работников культуры поселения, ежегодно проходящих обучение на курсах повышения квалификации;

снижению эффективности муниципального управления в отрасли культуры из-за нехватки подготовленных специалистов.
Решение вышеуказанных проблем возможно только программными методами на основе концентрации средств на приоритетных направлениях повышения кадрового потенциала отрасли культуры.

Для достижения основных целей Программы необходимо решение следующих задач:

1) ежегодный анализ кадрового состояния отрасли культуры;

2) разработка на основе результатов кадрового анализа плана профессионального развития кадров отрасли культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

3) предоставление дополнительных выплат в целях стимулирования отдельных категорий работников муниципальных учреждений в сфере культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района (5% софинансирование из средств местного бюджета при условии поступления краевых средств).
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач,  сроки и этапы реализации подпрограммы

Целями подпрограммы являются:

 сохранение кадрового потенциала в сфере культуры;

повышение качественного уровня исполнения работниками учреждений культуры своих должностных обязанностей и оказываемых ими услуг;

повышение престижа и социальной значимости профессии культработника;

создание благоприятных условий труда для творческой деятельности;

привлечение в отрасль молодых, талантливых специалистов.
Для достижения поставленных целей предполагается решение следующих задач:
ежегодный анализ кадрового состояния отрасли культуры;

разработка на основе результатов кадрового анализа плана профессионального развития кадров отрасли культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района;

предоставление ежемесячных дополнительные выплаты в целях стимулирования отдельных категорий работников муниципальных учреждений культуры.

Перечень целей, задач и характеризующие их  целевые показатели      подпрограммы изложены в приложении № 1 к подпрограмме.

Срок реализации подпрограммы: 2018 - 2020 годы.

3. Перечень мероприятий подпрограммы

Мероприятия по основным направлениям подпрограммы, объемы и источники их финансирования приведены в приложении № 2                                                                                                                                                                                                        к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
	Источник финансирования
	Общий объем финансовых ресурсов
	В том числе по годам реализации

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	Краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0

	Местный бюджет
	281,8
	281,8
	0,0
	0,0

	Всего по подпрограмме
	1775,1
	1775,1
	0,0
	0,0


         Финансирование мероприятий подпрограммы предусматривается осуществлять за счет средств местного бюджета, 5% софинансирование из средств местного бюджета при условии поступления краевых субсидий. 

Средства бюджета Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, могут уточняться и корректироваться с учетом реальных возможностей местного бюджета.
Средства краевого бюджета в сумме 1644,6 тыс. рублей получены на софинансирование расходных обязательств по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений  отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю на 2018, и предусмотрены в соответствии с проектом Закона Краснодарского края «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.
5. Механизм реализации подпрограммы

Текущее управление подпрограммой осуществляет координатор подпрограммы - администрация. Координатор в процессе реализации подпрограммы:

организует координацию деятельности муниципальных заказчиков и исполнителей мероприятий подпрограммы;

организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы на основании предложений муниципальных заказчиков подпрограммы;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков и исполнителей, ответственных за реализацию соответствующих мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств подпрограммы;

вносит изменения в течение текущего года в организационно финансовый план подпрограммы.
При реализации мероприятия подпрограммы участник подпрограммы, может выступать муниципальным заказчиком, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета Бородинского сельского поселения  Приморско-Ахтарского района).

Муниципальный  заказчик:

заключает договоры в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

проводит анализ выполнения мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования.

Ответственный за выполнение мероприятий:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
ежеквартально представляет отчетность координатору Программы о результатах выполнения мероприятий Программы;
осуществляет иные полномочия, установленные Программой.
Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляют администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района.
Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                          В.В.Туров
                         Приложение № 1
                                                                                                                                                                  к подпрограмме
«Кадровое обеспечение сферы культуры

 Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района»
Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

«Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица

измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Подпрограмма № 3 «Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	
	Цель: создание благоприятных условий для приобщения жителей Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района к культурным ценностям;

повышение качества и доступности муниципальных услуг сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района для всех категорий потребителей

	
	Задача: сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	1.1
	Целевой показатель: число получателей средств, направленных на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры
	человек
	1
	не менее 6
	не менее 6
	не менее 6


Глава Бородинского сельского поселения

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                 В.В.Туров
Приложение № 2
к подпрограмме
«Кадровое обеспечение сферы культуры

 Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района»
Перечень мероприятий подпрограммы

«Кадровое обеспечение сферы культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»

	  №

   п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб) 
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г.
	2020 г.
	
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	11
	Финансовое обеспечение расходов на повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района
	краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0
	Динамика среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры по отношению к предыдущему году 
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	281,8
	281,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1775,1
	1775,1
	0,0
	0,0
	
	


Глава Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                    В.В.Туров
ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к муниципальной программе
Бородинского сельского поселения 

Приморско-Ахтарского района
«Развитие культуры Бородинского

 сельского поселения Приморско-

Ахтарского района»
Перечень основных мероприятий  муниципальной программы
«Развитие культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2018 г
	2019 г.
	2020 г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры по досугового типа
	всего
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0
	Улучшение досуга для различных слоев населения, улучшение качества проводимых мероприятий, увеличение охвата посетителей, увеличение клубных формирований и проводимых мероприятий
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	7888,7
	1946,7
	2971,0
	2971,0
	
	

	2
	Библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	всего
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7
	Обновление книжного фонда, увеличение пользователей библиотеки,

увеличение документовыдач
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	1407,5
	310,1
	548,7
	548,7
	
	

	3
	Финансовое обеспечение расходов на повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района
	краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0
	Динамика среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры по отношению к предыдущему году 
	администрация Бородинского сельского поселения Приморско-Ахтарского района

	
	
	местный бюджет
	281,8
	281,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1775,1
	1775,1
	0,0
	0,0
	
	

	Итого
	всего
	11071,3
	4031,9
	3519,7
	3519,7
	
	

	
	краевой бюджет
	1493,3
	1493,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	местный бюджет
	9578,0
	2538,6
	3519,7
	3519,7
	
	


Глава Бородинского сельского поселения
Приморско-Ахтарского района                                                                                                                                    В.В.Туров
